Приложение 5
к Порядку и Методике
планирования бюджетных ассигнований
областного бюджета на очередной
финансовый год и плановый период

[bookmark: Par1345]РАСЧЕТ
дополнительных ассигнований на доведение
средней заработной платы отдельных категорий
работников муниципальных учреждений до плановых
показателей на 2018  год
	в соответствии с Указами Президента Российской Федерации	



	N
п/п
	Категория работников муниципальных учреждений
	Среднесписочная численность (ед.)
	Объем расходов за счет средств  бюджета района, тыс. руб.
	Расчетная средняя з/плата по учр-ниям в 201_ году (по списочной численности) (тыс. руб.)
	Прогнозная средняя з/плата по области в 201_ году (тыс. руб.)
	Соотношение средней (списочной) з/платы работников учр-ний и средней з/платы по области, %
	Плановый показатель соотношения, %
	Расчетные дополнительные ассигнования для доведения средней з/платы (списочного состава) работников учреждений до плановых показателей, тыс. руб.
	Покрытие расчетной дополнительной потребности за счет оптимизации расходов, сети, доходов ПД, ОМС, средств ФБ (тыс. руб.)
	[bookmark: _GoBack]Дополнительная потребность для доведения средней  з/платы (списочного состава) работников учреждений до плановых показателей за счет  бюджета района в год, тыс. руб.
	Расчетные дополнительные ассигнования на начисления на выплаты по оплате труда в год, тыс. руб.
	Всего расчетные дополнительные ассигнования в год, тыс. руб.
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	8 = 6 / 7 x 100
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	10 = (9 - 8) x 7 x 4 x 12 мес. / 100
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Руководитель ____________ _________________________
              (подпись)     (расшифровка подписи)

Исполнитель _____________ _________ _____________________ ___________
             (должность)  (подпись) (расшифровка подписи)  (телефон)

"__"___________г.

