Приложение № 1
к постановлению администрации Гря​зовецкого муниципального района  от 14.11.2019 № 566
Положение 
о проведении районного конкурса 
«Предприниматель года» 
1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение о проведении районного конкурса "Предприниматель года" (далее - Положение) разработано в целях реализации мероприятий  муниципальной программы «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе на 2018-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Грязовецкого муниципального района от 31 октября 2017 года № 449, и определяет условия участия, критерии и порядок определения победителей и призеров районного конкурса «Предприниматель года» (далее - конкурс).
1.2. Положение о проведении районного конкурса «Предприниматель года»  (далее – Положение) определяет организаторов, цели и задачи, требования к участникам, конкурсные заявки и  критерии их оценки, порядок организации, проведения, подведения итогов и награждения победителей и призеров конкурса. 
1.3. Организатором конкурса является администрация Грязовецкого муниципального района.
1.4. Конкурс проводится с целью повышение общественной значимости предпринимательской деятельности, развития и поддержки малого и  среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе, формирования благоприятных условий для предпринимательской и деловой активности населения.
1.5.
Задачи конкурса:
- выявление и поощрение субъектов малого и среднего предпринимательства, показавших наивысшие результаты в развитии бизнеса и решении социальных вопросов;
- популяризация предпринимательской деятельности и формирование позитивного имиджа предпринимательства в обществе.
2. Участники конкурса
2.1. Участниками конкурса являются микро предприятия, малые и средние предприятия, индивидуальные предприниматели.
2.2. Участники конкурса  должны соответствовать условиям, указанным в статье 4  Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Закон №209-ФЗ), сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии со статьей 4.1 Закона № 209-ФЗ;
2.3. Участники конкурса  должны быть зарегистрированными и осуществляющими свою деятельность на территории Грязовецкого района. 
2.4. Участники конкурса  в установленные сроки в полном объеме предоставляют конкурсную заявку, которая состоит из следующих материалов:
2.4.1. Заявка участника (приложение 1 к настоящему положению), заверенная печатью и подписанная руководителем организации (индивидуальным предпринимателем).
2.4.2. Сведения о финансово-экономических показателях за последние два года (приложение 2 к настоящему положению).
2.4.3. Информационная справка об участнике конкурса в свободной форме, содержащая: краткое описание деятельности, выпускаемой продукции, видов оказываемых услуг; основные конкурентные преимущества участника конкурса; дополнительную информацию (при наличии) об участии в конкурсах, реализации социальных проектов, общественной деятельности, благотворительности; краткосрочные и долгосрочные планы развития бизнеса  (не более, чем на трех листах). К информации могут  прилагаться фотографии, копии грамот и благодарственных писем.
2.4.4. Справка за подписью руководителя (индивидуального предпринимателя) на дату подачи заявки об отсутствии задолженности по налоговым платежам и  страховым взносам.
2.5. Участник конкурса несет ответственность за достоверность представляемых документов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3. Порядок предоставления заявок на конкурс
3.1. Заявки на конкурс предоставляются на бумажном носителе.
3.2. Заявки принимаются и регистрируются при условии наличия полного комплекта документов. 
3.3. Прием заявок на конкурс «Предприниматель года» осуществляется Управлением социально-экономического развития района администрации Грязовецкого муниципального района с 15 ноября 2019 года  по 16 декабря 2019 года по адресу: г.Грязовец, ул.К.Маркса, д.58 каб. 7.
3.4. Извещение о проведении конкурса и начале приема заявок на участие в конкурсе размещается администрацией района  на официальном сайте Грязовецкого муниципального района (gradm.ru), а также в газете «Сельская правда».
3.5. Заседание конкурсной комиссии состоится 20 декабря 2019 года.
Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением администрации Грязовецкого муниципального района. Конкурсная комиссия формируется из представителей органов местного самоуправления района, депутатов представительных органов, представителей  общественных организаций и объединений.
3.6. Члены конкурсной комиссии оценивают конкурсные заявки, поданные участниками конкурса, в соответствии с критериями, указанными в пункте 4.1.  настоящего Положения (приложение  3  к настоящему Положению) и заполняют ведомости оценки (приложение  4  к настоящему Положению). Секретарь конкурсной комиссии заполняет  сводные ведомости оценки  конкурсных заявок  (приложения  5,6  к настоящему Положению).
3.7. На основании сводных ведомостей оценки определяются победители  и призеры конкурса.
4. Критерии оценки конкурсных заявок
4.1. Конкурсные заявки  оцениваются по 5-бальной шкале  по следующим критериям:
-  среднемесячная заработная плата работников;
- динамика среднемесячной заработной платы работников;
- количество созданных рабочих мест;
- динамика выручки от реализации товаров, работ, услуг;
- участие в районных мероприятиях, выставках, ярмарках;
- благотворительная деятельность.
5. Подведение итогов и порядок награждения
5.1. Итоги конкурса подводятся  по индивидуальным предпринимателям и по юридическим лицам. 
5.2. Победителями и призерами конкурса признаются участники, набравшие по итогам оценки конкурсной комиссии наибольшее количество баллов на основании Сводных ведомостей  оценки (приложения 5,6  к настоящему Положению). 
5.3. В случае, если два или более участников конкурса набрали одинаковое количество баллов,  победителем признается подавший заявку первым согласно порядковому номеру в журнале регистрации заявок.
5.4. Победители и призеры конкурса (занявшие первое, второе и третье места)  награждаются дипломами главы Грязовецкого муниципального района и призами, участники конкурса награждаются дипломами главы Грязовецкого муниципального района.
5.5. Члены конкурсной комиссии имеют право выделять отдельные номинации и присуждать специальные призы. 
5.6. Дата и время церемонии награждения победителей, призеров и участников кон​курса назначается председателем конкурсной комиссии, течение пяти рабочих дней после определения победителей конкурса. 
5.7. Решение комиссии о подведении итогов конкурса оформляется протоколом, который подписывают председатель и секретарь комиссии.
5.8. Информация о конкурсе публикуется на официальном сайте администрации Грязовецкого муниципального района.
5.9. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств, предусмотренных в муниципальной программе «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе на 2018-2020 годы» на 2019 год.
Приложение 1
к Положению
З А Я В К А
на участие в  районном конкурсе «Предприниматель года»
__________________________________________________________________
(наименование организации, индивидуального предпринимателя)
Полное наименование юридического лица 
(индивидуального предпринимателя) __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Должность, ФИО  руководителя   __________________________________________________________________ __________________________________________________________________
Адрес (юридический) 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
ИНН______________________________________________________________
Телефон/факс/e-mail 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Вид деятельности
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Контактное лицо
__________________________________________________________________
Руководитель 
______________________                                        ___________________

      (подпись) 
                                                   (расшифровка подписи)
М.п.
  




 "___" _____________ ______  года
Приложение 2
к Положению
Основные финансово - экономические  показатели 
_______________________________________________________________________
(полное наименование организации, индивидуального предпринимателя)
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2018 год
	Январь-сентябрь 2019  года

	Динамика выручка от реализации товаров, работ, услуг 
	в %     к соответствующему периоду прошлого года 
	Х
	

	Среднесписочная численность работников 
	чел.
	
	

	Среднемесячная заработная плата 
	руб.
	
	

	Создано рабочих мест
	ед.
	
	

	Благотворительная деятельность 
	тыс. руб.
	
	


Руководитель _____________________
______________________________

                                  (подпись)



(расшифровка подписи)
М.п.
Приложение 3
к Положению
 Критерии оценки конкурсных заявок в номинации
 
	N п/п
	Наименование критерия
	Значение показателя
	Балл

	1. 
	Среднемесячная заработная плата работников
	- свыше 20000 руб.
	5

	
	
	- от 15000 руб. до 19999 руб.
	3

	
	
	- от 12972 руб. до 14999 руб.
	1

	
	
	- менее 12972  руб.
	0

	2.
	Динамика среднемесячной заработной платы работников
	- наблюдается рост среднемесячной  заработной платы
	5

	
	
	- наблюдается сохранение уровня среднемесячной  заработной платы 
	3

	
	
	- наблюдается снижение среднемесячной  заработной платы
	0

	3.
	Динамика количества созданных рабочих мест 
	- наблюдается рост количества созданных рабочих мест
	5

	
	
	- наблюдается сохранение количества созданных рабочих мест
	3

	
	
	- наблюдается снижение количества созданных рабочих мест
	0

	4.
	Динамика размера выручки от реализации товаров, работ, услуг 
	- наблюдается рост выручки от реализации товаров, работ, услуг
	5

	
	
	- размер выручки остается стабильным
	3

	
	
	- наблюдается падение выручки от реализации товаров, работ, услуг
	0

	5.
	Участие в районных мероприятиях, выставках, ярмарках 
	- участвовал 2 и более раз
	5

	
	
	- участвовал 1 раз 
	1

	
	
	- не участвовал
	0

	6.
	Благотворительная деятельность
	- участвовал
	2

	
	
	- не участвовал
	0



Учитываются результаты работы за 2018 год  и январь-сентябрь 2019 года.


Приложение 4
к Положению
ВЕДОМОСТЬ
оценки конкурсных заявок  районного конкурса
«Предприниматель года»
Член конкурсной комиссии __________________________________________________________________________
Фамилия, Имя, Отчество
	№
п.п.
	Наименование
организации (индивидуального предпринимателя)
	Критерии оценки

	
	
	Среднемесячная  заработной платы сотрудников 
	Динамика среднемесячной заработной платы 
	Динамика количества созданных рабочих мест 
	Динамика размера выручки от реализации товаров, работ, услуг 
	Участие в районных мероприятиях, выставках, ярмарках 
	Благотворительная деятельность
	итого

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


«_____»_____________________________ 2019 г.                                                                      ______________________ /_________________/ 
                                                 дата                                                                                                                                                                                                                                                 подпись                                          расшифровка

Приложение 5 к Положению
СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ
оценки конкурсных заявок 
районного конкурса «Предприниматель года»
(по юридическим лицам)
	№
п/п
	Наименование
организации

	Ф.И.О члена конкурсной комиссии (итоговая оценка из ведомости)
	Сумма баллов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


«_____»_____________________________ 2019 г.                                                                      
Председатель Комиссии:     ____________            _____________________
                                                  (подпись)                                  (расшифровка подписи)
Секретарь Комиссии:           ____________            _____________________
                                                  (подпись)                                  (расшифровка подписи)
Приложение 6 к Положению
СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ
оценки конкурсных работ 
районного конкурса «Предприниматель года»
(по индивидуальным предпринимателям)
	№
п/п
	Наименование
индивидуального предпринимателя

	Ф.И.О члена конкурсной комиссии (итоговая оценка из ведомости)
	Сумма баллов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


«_____»_____________________________ 2019 г.                                                                      
Председатель Комиссии:     ____________            _____________________
                                                  (подпись)                                  (расшифровка подписи)
Секретарь Комиссии:           ____________            _____________________
                                                  (подпись)                                  (расшифровка подписи)
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