График проведения тренингов в 2019 году по программам АО «Корпорация «МСП»
Наименование организации: НП «Агентство Городского Развития» 
Место проведения тренингов: Вологодская область, город Череповец, Бульвар Доменщиков, 32
Тренер: Герасимов Никита Антонович,  8-953-516-99-54,  ng@agr-city.ru
	№
	Название модуля/тренинга
	Дата проведения тренинга
	Продолжительность тренинга
	Описание модулей, тренингов

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Генерация бизнес-идеи
	13.05.2019
	2 часа 
30 минут
	создан для отбора потенциальными и начинающими предпринимателями наиболее приемлемой и жизнеспособной бизнес-идеи

	2. 
	Азбука предпринимательства
	24.06.2019 – 09.07.2019
	12 дней, 
по 3 часа в день
	направлена на обучение навыкам создания бизнеса «с нуля» и реализации новых бизнес-проектов

	3. 
	Финансовая поддержка
	04.07.2019
	1 час
30 минут
	информирование потенциальных, начинающих и действующих предпринимателей о существующей инфраструктуре финансовой поддержки субъектов МСП

	4. 
	Консультационная поддержка
	04.07.2019
	1 час 
30 минут
	[bookmark: _GoBack]информирование потенциальных, начинающих и действующих предпринимателей о существующей инфраструктуре консультационной поддержки субъектов МСП

	5. 
	Имущественная форма поддержки
	04.07.2019
	1 час 
30 минут
	основной задачей модуля является информирование потенциальных, начинающих и действующих предпринимателей об имущественной поддержке субъектов МСП

	6. 
	Генерация бизнес-идеи
	15.08.2019
	2 часа 
30 минут
	создан для отбора потенциальными и начинающими предпринимателями наиболее приемлемой и жизнеспособной бизнес-идеи

	7. 
	Школа предпринимательства
	15.09.2019 –24.09.2019
	12 дней, 
по 3 часа в день
	наращивание предпринимательских навыков по улучшению финансовых и производственных показателей бизнеса

	8. 
	Мама-предприниматель
	14.10.2019 
- 18.10.2019
	5 дней, 
по 6 часов 
в день
	направлена на оказание помощи женщинам начать собственное дело и воплотить в жизнь бизнес-идеи, реализовать которые не удавалось самостоятельно. Бесплатное обучение проходит в форме тренинга-интенсива с погружением в деловую среду, разработкой бизнес-планов и менторской поддержкой.  Заключительный этап обучения – конкурс бизнес-проектов участниц. Экспертное жюри оценивает их экономическую обоснованность, оригинальность и социальную значимость. Победительница получает грант от фонда Амвэй «В ответе за будущее».



